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Forord

Baggrunden for en lokal leeseplan i emnet uddannelse og job er, at der i Silkeborg
Kommune er en seaerlig opmaerksomhed pa at gge elevernes motivation i et livslangt
laeringsperspektiv og dermed kvalificere elevernes uddannelsesvalg.

En laeseplan for emnet uddannelse og job indgar i en samlet handlingsplan for emnet
uddannelse og job med fglgende tre pejlemaerker:

1. Kommunal lzeseplan for emnet uddannelse og job
2. Kapacitetsopbygning af personalet i udskolingen
3. Styrkelse af skole-virksomhedssamarbejdet

Handleplanens vision og mal er i overensstemmelse med intentionerne i
folkeskolereformens fokus pa tvaerfaglighed, undervisning pa nye mader samt
styrkelse af "aben skole” aktiviteter, som netop karakteriserer emnet uddannelse og
job.

I handleplanen for emnet uddannelse og job indarbejdes Arbejdsmarkedsudvalget og
Bgrne- og Ungeudvalgets vision, mal og seerlige fokusomrader.

Skoleledelsen tager ansvar for at initiere og styre gennemfgrelse af handleplanen pa
skolen. Leereren er leder i klasserummet og planlaegger og gennemfgrer
undervisningen i emnet uddannelse og job i samarbejde med skoleledelse, elever,
foraeldre, UU, ungdomsuddannelser, erhvervsliv m.fl..
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Indledning

Emnet uddannelse og job bidrager til elevernes lering om de muligheder, som
uddannelsessystemet og arbejdsmarkedet giver.

For alle drgange gaelder det, at Uddannelse og job-undervisningen skal styrke
elevernes bevidsthed om alsidigheden i egne muligheder og forudsaatninger.

Det er centralt, at eleverne bruger deres viden og indtryk sammen med refleksioner
om egne gnsker og mal for deres karrierevej.

Man kan skelne mellem uddannelsesvalget og grundlaget for valget. Der skal vaere
fokus pa, hvad eleverne lzerer af at deltage i undervisningsaktiviteterne. Laereren skal
iseer understgtte nysgerrighed, refleksion, udforskning og interesse for at fa& nye
erfaringer.

De aktiviteter, der seettes i gang, skal styres af rammesaetning, forberedelse, afvikling
og efterbehandling.

Det er den opsamlede erfaring og den kvalificerede refleksion, der giver mening for
eleven.

I forbindelse med undervisningen i udskolingen er det szerlig vaesentligt, at laereren
skal vaere optaget af lzering frem for valg.

Karrierelzering er en vigtig del af aktiviteterne omkring uddannelse og job.

Fakta om karrierelaering
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