Hvad kalder det på af ledelse fra jer, når det fælles faglige ståsted skal forankres?

Dialoger i eget ledelsesteam med fokus på jeres udvalgte syn med afsæt i spørgsmålene nedenfor. Hvis I ønsker at bruge strategipilen og tilhørende arbejdsark, kan I bruge disse i stedet for dette arbejdsark. 


1. Hvad er status ift. vores udvalgte syn på skolen? (genbesøg kort ”læsning af skolen/PPL” fra i går)








2. Hvad er det for en bevægelse, vi skal skabe, dvs. hvad er vores målsætning og hvad er tegn på, at vi er godt på vej?









3. Hvad skal vi særligt have fokus på for at lykkes med denne bevægelse?









4. Hvilke tiltag og handlinger kræver det af os som ledelse?


